
   

 

Am Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Handels-, Gesellschafts- und Wirtschaftsrecht ist 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle (50 % einer Vollzeitstelle) als 

wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) 

zu besetzen. 

Die Vergütung erfolgt nach E 13 TV-L. 

Zu den Aufgaben gehört die Mitwirkung in Forschung und Lehre. 

Gelegenheit zur Promotion und zu eigener wissenschaftlicher Arbeit wird gegeben. 

Vorausgesetzt werden eine abgeschlossene Erste Juristische Prüfung mit der Mindest-
note vollbefriedigend sowie solide Kenntnisse im zivilen Wirtschaftsrecht, idealerweise im 
Kapitalgesellschafts- und Kapitalmarktrecht. Gute Fremdsprachenkenntnisse (insbeson-
dere des Englischen) sind von Vorteil. 

Bewerber(innen) sollten Interesse an privatrechtlichen und insbesondere wirtschaftsrecht-
lichen Fragestellungen haben und gegenüber (verhaltens-)ökonomischen Forschungsan-
sätzen aufgeschlossen sein. 

Bewerber(innen), bei denen die Endnote des Ersten Juristischen Staatsexamens noch 
aussteht, können sich auch mit ihrer Note zum schriftlichen Teil des EJS bewerben. 

Die FAU verfolgt eine Politik der Chancengleichheit unter Ausschluss jeder Form von Dis-
kriminierung. Bewerbungen von Frauen werden ausdrücklich begrüßt.  
 
Schwerbehinderte im Sinne des Schwerbehindertengesetzes werden bei gleicher fachli-
cher Qualifikation und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ab sofort unter Beifügung der üblichen Unterlagen (Le-
benslauf, Abitur-, Examenszeugnis(se), Fremdsprachennachweise etc.) per E-Mail an: 

handelsrecht@fau.de 

oder per Post an:  

Prof. Dr. Klaus Ulrich Schmolke, LL.M., Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-
Nürnberg, Fachbereich Rechtswissenschaft, Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, 
Handels-, Gesellschafts- und Wirtschaftsrecht, Schillerstraße 1, 91054 Erlangen. 

Bewerbungsschluss ist der 15.12.2022. Frühester Einstellungstermin ist der 01.02.2023. 
Bewerbungsunterlagen können leider nicht zurückgesandt werden. 
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